KLASA: 602-01/22-01/03
URBROJ: 2170-58-22-1
15. sijecnja 2022. godine

Na temelju ¢lanka 54. Stavak 1. Zakona o ustanovama ( “Narodne novine”, br. 127/19. ),
sukladno Zakonu o obrazovanju odraslih (NN 144/21), te odluci o oshivanju Ustanove i
rjesenju Ministarstva prosvjete i Sporta (KLASA: UP/1-602-01/02-01/76; URBROJ: 532-
04-01/1-02-2, od 28. veljate 2002. Upravno vije¢e Ustanove — Ucilista “Sailor”-
ustanova za osposobljavanje i usavrSavanje uz suglasnost osnivaca 15.01.2022. godine,
donosi uskladeni:

STATUT

U¢ilista “Sailor” — ustanova za osposobljavanje i usavr§avanje

I.  OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom ureduje se djelatnost, ustrojstvo, ovlasti i nacin odlucivanja
pojedinih organa i1 druga pitanja od znacaja za obavljanje djelatnosti i poslovanje UciliSta
“Sailor” — ustanova za osposobljavanje i usavrsavanje ( u daljnjem tekstu : U¢iliste ).

Clanak 2.

Uciliste obavlja svoju djelatnost sukladno posebnim zakonima kojima je uredeno
obavljanje pojedinih djelatnosti iz ¢lanka 13. ovoga Statuta i Zakona o ustanovama, na
zakonu utemeljenom propisu, osnivackom aktu, ovome Statutu i drugim op¢éim aktima
Ucilista, te sukladno suvremenim znanstvenim postignu¢ima i pravilima struke.

Clanak 3.
Uciliste je javna ustanova za trajnu naobrazbu, koja svoju djelatnost obavlja kao
javnu sluzbu.

Clanak 4.
Osnivac Ucilista je Sailor d.o.o. ( u daljnjem tekstu : Osnivac ).

Clanak 5.

Uciliste je pravna osoba 1 u pravnom prometu s tre¢ima nastupa samostalno, u
okviru registrirane djelatnosti, uz ogranicenja predvidena zakonom, na zakonu
utemeljenom propisu, osnivackim aktom, Statutom 1 drugim op¢im aktima Ucilista.

Uc¢iliSte moze u pravnom prometu stjecati prava i preuzimati obveze, moZze biti
vlasnikom pokretnih i nepokretnih stvari, te moze biti strankom u postupcima pred
sudovima, drugim drZzavnim organima i tijelima s javnim ovlastima.



Clanak 6.

Uciliste moze imati jednu ili viSe podruznica.

Podruznica je ustrojbena jedinica UciliSta za koju je aktom o osnivanju ili ovim
Statutom odredeno da obavlja dio djelatnosti U¢ilista 1 da sudjeluje u pravnom prometu.

Podruznica nije pravna osoba, te njenom djelatnos¢u i poslovanjem prava i
obveze stjece Uciliste.

Podruznica obavlja djelatnost i posluje pod nazivom U¢iliSta i svojim nazivom i
mora pri tome navesti svoje sjediste i sjediste Ucilista.

Na djelatnost podruznice primjenjuje se na odgovaraju¢i nacin odredbe o
djelatnosti U¢ilista.

. NAZIV I SJEDISTE UCILISTA

Clanak 7.
Naziv Ucilista je : UciliSte “Sailor” — ustanova za osposobljavanje 1 usavrSavanje.
Sjediste Ucilista je Rijeka, Dolac 7.

Clanak 8.
Naziv UciliSta mora se istaknuti na zgradi u kojoj je njegovo sjediste, odnosno u
kojoj Uciliste obavlja svoju djelatnost radi koje je osnovano.

Clanak 9.
UciliSte moZe promjeniti naziv i sjediSte samo odlukom osnivaca.

1.  PECAT

Clanak 10.

U pravnom prometu U¢iliSte koristi pecat.

Pecat je okruglog oblika, promjera 38 mm s grbom Republike Hrvatske, nazivom
1 sjediStem Ucilista.

U sredini pecata, promjera 38 mm, nalazi se grb Republike Hrvatske, na ¢ijem su
gornjem rubu ispisane rije¢i REPUBLIKA HRVATSKA, u donjem rubu U¢iliste “Sailor”
Rijeka, s tim da rije¢i REPUBLIKA HRVATSKA moraju biti ispisane ve¢im slovima
nego ostali tekst.

Pecatom iz stavka 1. ovoga ¢lanka ovjeravaju se javne isprave koje izdaje UciliSte
(uvjerenja o osposobljenosti).

Clanak 11.
Uciliste ima 1 pecat pravokutnog oblika, Sirine 18 mm i duzine 46 mm, u njemu je
upisan puni naziv i sjediste Ucilista.
Pecat se upotrebljava za ovjeravanje isprava u administrativno — financijskom
poslovanju U¢ilista.
Clanak 12.
Nacin uporabe i broj pe€ata svojim aktom ureduje ravnatelj Ucilista.



IV. DJELATNOST UCILISTA

Clanak 13.
Djelatnost Ucilista je :

SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE ODRASLIH, TE OSTALI OBLICI
OBRAZOVANIJA I1ZVAN SUSTAVA REDOVITE NASTAVE

- osposobljavanje za poslove rukovatelja gradevinskim i sli¢nim strojevima,
te poslove rukovatelja dizalica, vilicara i ostalih pokretnih strojeva

- osposobljavanje za poslove iz podruc¢ja brodogradnje i
metalurgije,graditeljstva,prometa,poljoprivrede,turizma i ugostiteljstva

- usavrSavanje kadrova u ugostiteljstvu ( barmen, flamper i sli¢no )

- pripremni seminari za polaganje ispita za strojare energetskih i srodnih uredaja

- informaticko opismenjavanje i poduke iz stranih jezika i raznih nastavnih predmeta

- pripreme za pologanje drzavne mature

- izvodenje tecajeva neformalnog obrazovanja

Uz djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka U¢iliSte moZe obavljati 1 druge djelatnosti
koje sluze obavljanju djelatnosti za koje je UciliSte osnovano, ako se te djelatnosti
obavljaju u manjem opsegu ili ako je obavljanje tih djelatnosti uobi¢ajeno uz temeljne
djelatnosti.

Clanak 14.
Djelatnosti iz c¢lanka 13. ovog Statuta UCciliSte obavlja na temelju godiSnjeg
programa rada.

Clanak 15.
U okviru obavljanja djelatnosti U¢iliSte izdaje uvjerenja i potvrde o ¢injenicama o
kojima vodi evidenciju, sukladno zakonu, na zakonu utemeljenim propisima, osnivatkom
aktu, Statutu 1 drugim op¢im aktima.

V.  USTROJSTVO I ORGANI UCILISTA
1. Unutarnje ustrojstvo U¢ilista

Clanak 16.

Unutarnjim ustrojstvom UciliSta osigurava se ostvarivanje djelatnosti utvrdene
Clankom 13. ovog statuta, te administrativno-struénih, racunovodstveno-financijskih i
pomocéno-tehnickih poslova.

Unutarnjim ustrojstvom U¢iliSta povezuju se svi oblici rada 1 djelatnosti prema
vrsti i srodnosti poslova kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu
ostvarivanja djelatnosti, te djelatnost U¢ilista kao javne sluzbe.

Unutarnje ustrojstvo Ucilista poblize se ureduju Pravilnikom o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Ucilista.



Clanak 17.
Unutarnji rad i red u U¢ilistu odvija se prema ku¢nom redu.
Kuéni red sadrzi osobito :
- radno vrijeme UCilista,
- otkljucavanje zgrade i drugih prostorija;
- ulazak stranih osoba;
- odrzavanje reda;
- unoS$enje i iznoSenje materijala i slicno.

2. Organi Ucilista

2.1. Upravno vijece 5
Clanak 18.
Upravno vijeée je kolegijalni organ upravljanja U¢iliStem.

Clanak 19.
Upravno vijece broji tri ¢lana.
Upravno vije¢e imenuje Osniva¢ Ucilista.
Predsjednik 1 ¢lanovi Upravnog vije¢a imenuju se na Cetiri godine 1 mogu biti
ponovno imenovani.
Clanovima Upravnog vijeéa pripada naknada za njihov rad. Visina naknade
odreduje se posebnom odlukom Upravnog vijeca.

Clanak 20.
Predsjednika 1 dva c¢lana Upravnog vije¢a imenuje Osniva¢ izvan redovito
zaposlenih u Ucilistu.

Clanak 21.
Nakon imenovanja Upravnog vije¢a, prva sjednica Upravnog vije¢a saziva se
najkasnije u roku od 30 dana.
Sjednice saziva i njima predsjedava predsjednik Upravnog vijeca.
U slucaju sprijecenosti predsjednika Upravnog vijeca, sjednice saziva 1
predsjedava im ¢lan Upravnog vijeca kojega za to ovlasti predsjednik.

Clanak 22.
Ako jednom ili viSe ¢lanova Upravnog vijeca prestane mandat s bilo kojeg
osnova, Osniva¢ umjesto njih imenuje nove ¢lanove.
Mandat ¢lana Upravnog vije¢a, imenovanom prema stavku 1. ovoga ¢lanaka, traje
do isteka mandata na koji je bio izabran raniji ¢lan Upravnog vijeca.
Upravno vije¢e duzno je izvjestiti Osnivaca o potrebi imenovanja novog ¢lana
Upravnog vijeca u roku od 15 dana prestanka svojstva ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 23.
Clanove Upravnog vije¢a Osniva¢ moze opozvati 1 umjesto njih imenovati nove
¢lanove.



U slucaju da se opozovu svi ¢lanovi Upravnog vijeca, tada se novi Clanovi
imenuju na rok iz ¢lanka 19. ovoga Statuta.

U slucaju da se ne opozovu svi ¢lanovi Upravnog vijeca, tada se novi Clanovi
imenuju do isteka mandata Upravnog vijeca.

Clan Upravnog vijeéa moZe sam zatraZiti od Osnivaca da ga razrijesi ¢lanstva u
Upravnom vijecu.

Clanak 24.

Upravno vije¢e odlucuje na sjednicama.

Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako sjednicama prisustvuje
natpolovicna vecina od ukupnog broja ¢lanova.

Odluke na sjednicama donose se natpolovi¢énom veéinom prisutnih ¢lanova.

Iznimno od odrebe stavka 3. ovoga ¢lanka odluke o usvajanju Statuta, godiSnjeg
financijskog plana i godiSnjeg financijskog obracuna, donose se natpolovi¢nom ve¢inom
od ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.

Nacin rada i odluc¢ivanja poblize se ureduju Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 25.
Na sjednici Upravnog vije¢a vodi se zapisnik koji potpisuju predsjedavajuci
sjednice i zapisnicar.
Zapisnik mora biti potpun 1 istinit, odnosno tocno izrazavati tijek rada i bit odluka
odnosno stavova na sjednici.

Clanak 26.
Upravno vijece kao organ upravljanja ima sljedece ovlasti :
- donosi programe rada i razvoja U¢iliSta 1 nadzire njihovo izvrSenje;
- odlucuje o financijskom planu i godiSnjem obracunu;
- odlucuje o promjeni djelatnosti Ucilista, nakon prethodne suglasnosti Osnivaca;
- daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge 1 miSljenja u svezi s radom 1 poslovanjem
Ucilista;
- ovlascuje ravnatelja za sklapanje pravnih poslova s U¢iliStem;
- imenuje i razrjesava ravnatelja U¢ilista
- imenuje 1 razrjeSava andragoske voditelje Ucilista;
- donosi opce akte Ucilista;
- odlucuje o stjecanju, opterecivanju i1 otudivanju nekretnina, uz prethodnu suglasnost
Osnivaca;
- odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretne imovine U¢ilista, sukladno zakonu;
- odlucuje o zahtjevima za zaStitu prava, prigovorima i zalbama djelatnika Ucilista,
korisnika usluga U¢ilista 1 gradana;
- odlucuje o rasporedivanju mozebitne dobiti UCciliSta uz prethodnu suglasnost
osnivaca, sukladno osnivackom aktu, zakonu, Statutu i drugim op¢im aktima U¢ilista;
- donosi poslovnik o radu Upravnog vijeca.
Upravno vije¢e ima i druge ovlasti odredene zakonom, osnivackim aktom i opéim
aktima Ucilista.



2.2. Ravnatelj
Clanak 27.

Ravnatelj je poslovni voditelj U¢ilista. Ukoliko U¢iliste obavlja do 10 programa
sukladno Zakonu o obrazovanju odraslih (NN 144/21) ¢l. 6 st.3. i ispunjava za to
propisane uvjete istim Zakonom ¢l.7 st.5.ravnatelj tada obavlja i funkciju andragoskog
voditelja.

Clanak 28.
Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ima visoku stru¢nu spremu
sukladno ¢1.6 st.2 Zakona o obrazovanju odraslih (NN 144/21)

Clanak 29.
Za ravnatelja Uc¢ilista ne moze biti imenovana osoba :

- kojoj je sudskom odlukom zabranjeno obavljanje funkcije ravnatelja, dok ta
zabrana traje;

- kojoj je izrecena mjera koja ima za pravnu posljedicu nemoguénost obavljanja
funkcije ravnatelja;

- koja je osudena za kaznena djela zbog kojih se prema zakonu ne moze obavljati
funkcija ravnatelja;

- zbog drugih razloga utvrdenih zakonom.

Clanak 30.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od Cetiri godine.
Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja.

Clanak 31.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja.
Odluku o raspisivanju natjecaja donosi Upravno vijece.
Natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja objavljuje se mreZnim stranicama
Ustanove.
Sadrzaj natjeCaja mora biti sukladan zakonu i ovom Statutu.

Clanak 32.
Ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vije¢e Ucilista.
Odlukom o imenovanju odreduje se i1 vrijeme stupanja na duznost ravnatelja.

Clanak 33.
Ravnatelj Ucilista :
- organizira rad i vodi poslovanje Ucilista;
- predstavlja i zastupa Uciliste;
- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun UCilista;
- zastupa UciliSte u postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima 1
pravnim osobama s javnim ovlastima;
- opunomocuje druge osobe za zastupanje Ucilista, u granicama svojih ovlasti;



- sklapa i raskida ugovore o radu s djelatnicima UCcilista i rasporeduje djelatnike na
radna mjesta u U¢ilistu;

- odlucuje o ostvarivanju prava i obveza djelatnika Uc¢ilista;

- ucestvuje u pripremi sjednica Upravnog vije¢a i sudjeluje u radu Upravnog vijeca,
bez prava odlucivanja;

- predlaze Upravnom vijecu donosenje op¢ih akata, programa rada i razvoja Ucilista te
godisnjih financijskih planova i obracuna;

- izvrSava odluke i zaklju¢ke Upravnog i Stru¢nog vijeca;

- obustavlja od izvrSenja odluke, zakljucke i1 druge akte upravnog i Struc¢nog vijeca za
koje ocjeni da su protivne zakonu, osnivatkom aktu, Statutu i drugim opéim aktima
Ucilista.

Ravnatelj moZze imati i druge ovlasti i obveze, u skladu sa zakonom, osnivackim
aktom i op¢im aktima Uc¢ilista.

Clanak 34.
Ravnatelj je samostalan u svom radu, a osobno je odgovoran Upravnom vijecu i
Osnivacu.
Ravnatelja u slucaju njegove sprijecenosti ili odsutnosti zamjenjuje djelatnik
Ucilista kojega on za to pismeno ovlasti.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima ovlasti i obveze ravnatelja za vrijeme dok
ga zamjenjuje.

Clanak 35.
Ravnatelj UciliSta moZe biti razrjeSen duZnosti 1 prije vremena na koje je
imenovan.
Ravnatelj mozZe biti razrjeSen samo u slucajevima utvrdenim zakonom :
- ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje;
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu;
- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima UCciliSta ili neosnovano ne
izvrSava odluke organa Ucilista ili postupa protivno njima;
- ako ravnatelj svojim nesavjesnim radom prouzro¢i UciliStu veéu Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu nastati
vece smetnje u obavljanju djelatnosti U¢ilista.

Odluku o razrjeSenju ravnatelja donosi Upravno vije¢e ukoliko utvrdi da postoje

razlozi za razrjeSenje ili na prijedlog Stru¢nog vijeca, prosvjetne inspekcije ili

drugih pravnih ili fizi¢kih osoba.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatelju se mora dati moguénost da se
izjasni o razlozima za razrjesenje.

Clanak 36.
Ako se na raspisani natjecaj za ravnatelja nitko ne javi ili ako nitko od kandidata
prijavljenih na natjecaj ne bude imenovan, natjecaj ¢e se ponoviti u roku od 30 dana.



Do izbora ravnatelja po ponovljenom natjeCaju Upravno vije¢e ¢e imenovati
vrsitelja duznosti ravnatelja.

U slucaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vrSitelj duznosti ravnatelja i
raspisati natjeCaj za imenovanje ravnatelja u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

2.3. Andragoski voditelj
Clanak 37.

Za andragoskog voditelja sukladno ¢1.7 st.5 Zakona o obrazovanju odraslih (NN
144/21) moze biti izabrana osoba sa visokom stru¢nom spremom i najmanje 4 godine
radnog iskustva na odgojno-obrazovnim poslovima u ustanovama u sustavu odgoja i
obrazovanja.

Za organizaciju procesa obrazovanja, nacina izvodenja nastave, upis polaznika i
ostale poslove sukladno ¢1.7 st.7. Zakonu o obrazovanju odraslin (NN 144/21) po
pojedinim podruznicama U¢iliSta imenuju se, takoder andragoski voditelji.

Andragoske voditelje imenuje i razrjeSava Upravno vijece Ucilista.

2.4. Strucno vijece
Clanak 38.
Strucno vijece je kolegijalni struéni organ Uc¢iliSta. O potrebi Osnivanja stru¢nog
vijeca odluciti ¢e Upravno vijece uz suglasnost Osnivaca.

Clanak 39.
Stru¢no vije¢e ¢ine andragoski voditelj U¢ilista i andragoski voditelji pojedinih
podruznica Ug¢ilista.

Clanak 40.
Struc¢no vijece :
- raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima rada Ucilista;
- daje Upravnom vije¢u 1 ravnatelju misljenje glede organizacije rada i razvitka
djelatnosti;
- daje prethodno misljenje na godisnji plan i program rada, te na imenovanje
andragoskih voditelja UciliSta;
- predlaze Upravnom vijecu i ravnatelju nabavku potrebne opreme i pomagala;
- donosi poslovnik o svome radu;
- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim op¢im aktima U¢ilista.

Clanak 41.
Stru¢no vijece radi na sjednicama.
Sjednice Stru¢nog vijeca saziva i njima predsjedava strucni voditel;.

Clanak 42.
Nacin rada i odluc¢ivanja Stru¢nog vijeca pobliZe se ureduje poslovnikom o radu.
Strucno vije¢e moZe odlucivati da se, do donoSenja akta iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
na njegov rad odgovarajuce primjenjuju odredbe poslovnika o radu Upravnog vijeca.

2.5. Ostali organi Ucilista



Clanak 43.
UciliSte moZze imati i druge nadzorne, strucne i savjetodavne organe ili tijela.
O potrebi osnivanja organa ili tijela iz stavka 1. ovoga ¢lanka odluku donosi
Upravno vijece na prijedlog ravnatelja, a uz suglasnost Osnivaca.

Odluka Upravnog vije¢a donesena u skladu stavka 2. ovoga clanka mora
sadrzavati odredbe o sastavu, na¢inu osnivanja, djelokrugu i nadleznosti tih organa ili
tijela.

Clanak 44.

Upravno vijeée i ravnatelj] mogu osnivati stalne i privremene komisije i radne
skupine za obavljanje poslova odredenih zakonom, odnosno za proucavanje pojedinih
pitanja ili za pripremanje pojedinih akata.

Clanak 45.

Clanovi stalnih komisija imenuju se na vrijeme od dvije godine, ukoliko zakonom
1 ovim Statutom nije drugacije odredeno.

Clanovi povremenih komisija i radnih skupina biraju se na vrijeme koje je
potrebno za obavljanje odredene zadace.

Upravno vijece 1 ravnatelj, ovisno o tome tko je imenovao odredenu komisiju ili
radnu skupinu, mogu opozvati stalne ili povremene komisije i radne skupine u cjelini ili
pojedinog ¢lana komisije ili radne skupine.

Clanak 46.
Clanovi komisija i radnih skupina mogu se imenovati iz redova uposlenih u
Ucilistu 1li iz redova stru¢njaka ili poznavatelja problematike izvan U¢ilista.

2.6. Organi podruznice
Clanak 47.
U podruznici U¢iliSta moze se osnovati Stru¢no vijece 1 drugi organi, sukladno
aktu o osnivanju i Statutu.

VI. OPCIIPOJEDINACNI AKTI UCILISTA

Clanak 48.
Uciliste ima slijedece opce akte :
- Statut;
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada

Uciliste moZze imati 1 druge opce akte, ako je njihovo donoSenje potrebno u svezi s
izvrSenjem zakona, podzakonskih akata ili u svezi s izvrSenjem odredbi ovoga Statuta.

Statut donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

Ostale op¢e akte donosi Upravno vijece, ako zakonom ili ovim Statutom nije
propisano da ih donosi ravnatelj ili Stru¢no vijece.



Uciliste je duzno odredbe akta o osnivanju, Statuta i drugih op¢ih akata, kojima se
odreduje rad Ucilista u obavljanju djelatnosti ili dijela djelatnosti koji se smatra javnom
sluzbom, uciniti na pogodan nac¢in dostupnim javnosti.

Clanak 49.
Inicijativu za donosenje opcih akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati svaki
djelatnik Ucilista.
Izmjene i dopune opcih akata vrSe se na nacin i u postupku predvidenom za
njihovo donosenje.

Clanak 50.
Op¢i akti se objavljuju na oglasnoj plo¢i U¢ilista.
Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana objavljivanja na oglasnoj plo¢i U¢ilista.
Op¢i akti primjenjuju se danom njihova stupanja na snagu, ako aktom kao dan
primjene nije odreden neki drugi dan.
Statut i op¢i akti UciliSta ne mogu imati povratno djelovanje.

Clanak 51.
Autenti¢no tumacenje op¢ih akata daje Upravno vijece.

Clanak 52.
Uciliste osigurava svakom djelatniku uvid u opce akte.

Clanak 53.
Pojedinac¢ne akte, kojima se utvrduju pojedina prava i interesi djelatnika, donose
Upravno vijece i ravnatelj.
Pojedina¢ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon donoSenja, osim ako je
provodenje tih akata uvjetovano konac¢nosSc¢u akata, nastupom odredenih cinjenica ili
istekom odredenog roka.

VIl. IMOVINA UCILISTA I ODGOVORNOSTI ZA NJEGOVE OBVEZE

Clanak 54.

Imovinu Ucilista ¢ine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca, sredstva
steCena pruzanjem usluga i1 prodajom proizvoda ili su pribavljena iz drugih izvora,
sukladno zakonu.

O imovini U¢ilista duzni su skrbiti svi djelatnici U¢ilista.

Clanak 55.
O koriStenju 1 raspolaganju imovinom UCciliSta odlu¢uju Upravno vijece 1
ravnatelj, sukladno zakonu, aktu o oshivanju i ovom Statutu.
Uciliste moze stjecati, opterecivati 1 otudivati nekretnine samo uz suglasnost
Osnivaca, a drugu imovinu sukladno zakonu.



Clanak 56.
Ugovore o nabavi sredstava, potrebnih za obavljanje djelatnosti, U¢iliste ne moze
sklapati prije nego se za tu svrhu osiguraju potrebna financijska sredstva, sukladno
zakonu.

Clanak 57.
Mozebitna dobit Ucilista utvrduje se na kraju financijske godine.
Ako Uciliste ostvari dobit, tu ¢e dobit upotrijebiti isklju¢ivo za obavljanje
djelatnosti i njegov razvojni program.
Ako Uciliste iskaze gubitak, osnivac ¢e odluciti o njegovom saniranju.

Clanak 58.
Uciliste odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
Osniva¢ Ucilista solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Ucilista.

VIII. JAVNOST RADA UCILISTA

Clanak 59.

Rad Ucilista je javan.

O obavljanju svoje djelatnosti 1 nac¢inu pruzanja usluga Uciliste izvjescuje pravne
osobe 1 gradane:
- sredstvima javnog priop¢avanja;
- odrzavanjem skupova i savjetovanja;
- izdavanjem publikacija;
- nadrugi primjeren nacin.

Clanak 60.
O poslovanju 1 na¢inu rada UciliSta, te pravima i obvezama djelatnika Upravno
vijece 1 ravnatelj izvjeS¢uju djelatnike Ucilista:
- objavljivanjem op¢ih akata;
- objavljivanjem odluka, zakljuc¢aka i drugih pojedina¢nih akata;
- nadrugi primjeren nacin.

Clanak 61.
Uciliste je s obzirom na karakter svoje djelatnosti, duzno gradane, pravne osobe i
druge korisnike pravodobno i na pogodan nacin obavjestavati o uvjetima i nac¢inu davanja
svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koje je U¢iliSte osnovano.

Clanak 62.

Uciliste je duzno odmabh ili iznimno u primjerenom roku dati svakom gradaninu,
pravnoj osobi i drugom korisniku, na njihov zahtjev, obavjeStenje o uvjetima i1 nacinu
pruzanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je UciliSte osnovano, te
im dati potrebne podatke i upute.



Clanak 63.

Uciliste je duzno u razumnom roku dati sredstvima javnog informiranja na njihov
zahtjev informacije o obavljanju svoje djelatnosti i omoguciti im uvid u odgovarajucu
dokumentaciju.

Kada Uciliste odrzava znanstvena, stru¢na i druga savjetovanja i skupove o
pitanjima za koje je javnost zainteresirana, duzno je sredstva javnog informiranja
obavjestiti o tome 1 omoguciti im prisutnost.

Clanak 64.
Za javnost rada U¢ilista odgovorni su Upravno vijece i ravnatelj.
Obavijesti i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Ucilista
sredstvima javog priop¢avanja, fizickim i pravnim osobama moze dati samo ravnatelj ili
djelatnik Ucilista kojega ravnatelj za to pismeno ovlasti.

Clanak 65.
Uciliste ¢e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju ako je
ona zakonom, aktom o osnivanju ili ovim Statutom odredena kao sluzbena, poslovna ili
znanstvena tajna, te kada se odnosi na osobne podatke fizickih osoba.

Clanak 66.
Sluzbenom, odnosno poslovnom tajnom, smatraju se:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba
upucenih Ucilistu;
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zahtjeve 1 prijedloge gradana i pravnih osoba
upucenih Ucilistu;
- podaci o upisnicima programa obrazovanja koji su socijalno-moralne naravi;
- podaci i isprave koji su odredeni kao poslovna tajna zakonom i drugim propisima;
- podaci i isprave koje ravnatelj 1 Upravno vijece proglase poslovnom tajnom.

Clanak 67.

Ne smatra se povredom cCuvanja sluzbene i1 poslovne tajne dostavljanje ili
priopéenje podataka i isprava koji se smatraju poslovnom tajnom, ako se ti podaci i
isprave dostavljaju, odnosno priopéavaju tijelima ovlaStenim zakonom, kao i osobama
kojima ovlastenje proizlazi uz duznosti koje obavljaju.

IX. NADZOR NAD RADOM UCILISTA

Clanak 68.
Nadzor nad =zakonitoS¢u rada UCciliSta 1 opcih akata obavljaju nadleZna
ministarstva, ako zakonom nije odredeno da nadzor obavlja drugo tijelo drzavne uprave.
Osim ovlastenih ministarstava 1 tijela iz prethodnog stavka nadzor nad radom i
poslovanjem Ucilista provodi i Upravno vije¢e sukladno svojim ovlastima, kao i tijela 1
osobe koje za to ovlasti Osnivac.



Clanak 69.
Nad financijskim poslovanjem UCciliSta nadzor obavlja nadlezno drzavno tijelo
uprave, odnosno pravna osoba koja ima za to ovlast.

Clanak 70.
Nadzor nad stru¢nim radom U¢iliSta obavlja stru¢no tijelo odredeno zakonom ili
drugim propisima utemeljenim na zakonu.
Upravno vijece, ravnatelj i djelatnici UciliSta duzni su suradivati s ovlastenim
tijelima i osobama koje provode nadzor.

X. STATUSNE PROMJENE

Clanak 71.
UciliSte se moze pripojiti drugoj ustanovi, udruZiti u zajednicu ustanova ili
podjeliti na dvije ili viSe ustanova.

XI. PRESTANAK UCILISTA

Clanak 72.
Uciliste prestaje :
- pravomoc¢noS¢u sudske odluke kojom je utvrdena niStavost upisa UciliSta u sudski
registar;
- pravomoc¢noScu odluke o zabrani obavljanja djelatnosti za koju je Uc¢iliSta osnovano;
- odlukom Osnivaca o prestanku Ucilista;
- pripojenjem drugoj ustanovi, spajanjem sa drugom ustanovom ili podjelom na dvije
1li viSe ustanova;
- pravomoc¢nosc¢u sudske presude o ukidanju Ucilista;
- 1drugim slucajevima odredenim zakonom ili aktom o osnivanju.

Clanak 73.
Nad Ucilistem se moze provesti stecaj u skladu s propisima o stecaju.
Ostatak likvidacijske, odnosno stecajne mase, predat ¢e se Osnivacu U¢ilista.

Clanak 74.
Podruznica prestaje :
- ako Uciliste donese odluku o prestanku podruznice, uz suglasnost Osnivaca;
- ako Uciliste prestane postojati.

XIl. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 75.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enja.
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