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RIJEKA, 30. siječnja 2024. godine 



 

 Temeljem Zakona o obrazovanju odraslih (NN 144/21) i Pravilnika o standardima i 

normativima za izvođenje programa obrazovanja odraslih (NN 14/23) ravnateljica Učilišta 

SAILOR – ustanove za osposobljavanje i usavršavanje 30. siječnja 2024. godine donosi: 

 

 

 

 

 

OKVIRNI GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA 

ZA OBRAZOVNU GODINU 2024. 

 

 

1. UVOD 

 

 Ovaj godišnji plan i program Učilište SAILOR – ustanova za osposobljavanje i 

usavršavanje, utvrđuje kao plansku pretpostavku. 

 

 To znači da su osigurani svi potrebni materijalni i kadrovski uvjeti za kvalitetno i 

učinkovito provođenje obrazovanja planiranog broja polaznika u planiranim programima i u 

predviđenom vremenskom okviru. Naravno, ne možemo utjecati na potrebe tržišta rada i 

predvidjeti potrebe tvrtki koje nam šalju upite o osposobljavanju svojih djelatnika ovisno o 

njihovim trenutnim poslovima. 

 

 Stoga u ovom trenutku nije moguće sve potrebne elemente do kraja precizno definirati 

ovim planom. 

 

 Za planirane programe raspisat ćemo natječaj i odrediti rokove upisa. 

 

 Izvedbeni programi sastavni su dio ovogodišnjeg plana i programa. 

 

 

 



2. OSNOVNI PODACI O PRAVNOM SUBJEKTU 

 

Naziv učilišta: Učilište SAILOR – ustanova za osposobljavanje i usavršavanje 

Mjesto: Rijeka 

Ulica: Dolac 7 

Telefon/fax: 051 / 371 – 632 

Ravnatelj i stručni voditelj: Silvija Gojević, prof. 

 

 

 Učilište SAILOR – ustanova za osposobljavanje i usavršavanje svoju djelatnost obavljat 

će u prostorima na adresi Dolac 7. 

 

 Rješenjem Trgovačkog suda u Rijeci Učilište SAILOR – ustanova za osposobljavanje i 

usavršavanje upisano je u sudski registar ustanova pod brojem Tt – 02 / 1534 – 2 od 28. svibnja 

2002. godine. 

 

 Osnivač učilišta je: SAILOR d.o.o. 

 

 

2.1. OSNOVNA DJELATNOST 

 

Osposobljavanje i usavršavanje odraslih po programima za zanimanja: 

a) osposobljavanje za : 

- rukovatelja građevinskim strojevima (bagerima, utovarivačima-rovokopačima…) 

- rukovatelja transportnim sredstvima (dizalicama, viličarima…) 

- zanimanja iz sektora brodogradnje i strojarstva (zavarivači, bravari, cjevari…) 

- zanimanja iz sektora graditeljstva i geodezije (monter skela, jednostavni poslovi zidara i 

tesara…) 

- zanimanja iz sektora poljoprivrede, prehrane i veterina (motorne kosilice i trimeri, traktor s 

radnim priključkom) 

 



b) tečajevi : 

-  neformalno obrazovanje - osnove rada sa stokom, rukovatelj ručnim alatima, rukovatelj 

traktorom za vuču vagona, rezačice asfalta, motorne pile... 

- pripremni seminari za energetska zanimanja (strojari kompresorskih stanica, rukovatelji 

centralnih grijanja, uklopničari...) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. KADROVI 

 

 Ravnateljica Učilišta i stručna voditeljica je Silvija Gojević, prof. pedagogije i hrvatskog 

jezika i književnosti. 

 

 Predavači s kojima je sklopljen ugovor o suradnji ispunjavaju uvjete za izvođenje 

nastave.  

 

3.1.  PODACI O PREDAVAČIMA 

 

 

RED. 

BROJ 

 

IME I PREZIME 

STRUČNA 

SPREMA 

 

ZANIMANJE 

 

NASTAVNO 

PODRUČJE 

1. Dino Delač VSS 
mag. ing. 

elektrotehnike 

predmeti iz 

područja 

elektrotehnike 

2. Tanja Diklić, prof. VSS 
prof. engleskog i 

hrvatskog jezika 

stručna 

terminologija na 

stranome jeziku 

3. Kristina Dundović VSS / VII 
dipl. ing. sigurnosti 

na radu 
zaštita na radu 

4. dr. sc. Čedomir Dundović 

dr. sc. 

redoviti 

sveučilišni 

prof. u 

trajnom 

zvanju 

dr. sc. tehničkih 

znanosti 

 

profesor fizike s 

tehničkim 

obrazovanjem 

 

tehnologija 

prometa, prekrcajna 

sredstva, strojarstvo 

5. Rajko Erdemović 
SSS 

 
vatrogasni tehničar praktičan rad 

6. Sejfo Hadžić SSS upravni tehničar praktičan rad 

7. Đemil Husić SSS 
organizator 

građenja, zidar 
praktičan rad 

8. Mladen Janković VSS / VI 
dipl. ing. sigurnosti 

na radu 
zaštita na radu 

9. Svetozar Janković VŠS / VI 
nastavnik praktične 

nastave 
praktična nastava 

10. Tomislav Klarić 
VSS / VII 

 
dipl. ing stojarstva strojarstvo 



11. Zoran Knežević VSS 
magistar inženjer 

strojarstva 

predmeti iz 

područja strojarstva 

12. Prek Kolaj SSS 

operater viličarom, 

traktorom i 

autodizalicom 

praktičan rad 

13. Marinko Krnić SSS cjevar praktičan rad 

14. 
 

Vedran Ljubobratović 

 

VSS/VII 

 

dipl.ing.stojarstva 

 

strojarstvo 

15. 
 

Milorad Milojica 
VSS/VII 

dipl. ing. sigurnosti 

na radu 
zaštita na radu 

16. Nebojša Panić NKV 

rukovatelj 

hidrauličkom 

zglobnom 

platformom 

praktičan rad 

17. Nikola Pavletič SSS 
operater lučkom 

mehanizacijom 

praktičan rad 

 

 

18. Neven Pavlović VSS 
dipl. inženjer 

elektrotehnike 

predmeti iz 

područja 

elektrotehnike 

19. Goran Sedlić SSS 

strojarsko 

tehnološki tehničar, 

skelar, dizaličar 

praktičan rad 

20. Miloš Simčić SSS 

bravar, rukovatelj 

bagerom, 

utovarivačem 

rovokopače i 

traktorom s radnim 

priključcima 

 

 

praktičan rad 

 

 

 

21. Mario Veljčić SSS 

voditelj 

mehanizacije u luci 

Rijeka, 

operater lučkom 

mehanizacijom 

 

praktičan rad 

22. Ivica Vuković SSS zavarivač praktičan rad 

 

23. 
Marinko Zgodić 

SSS 

 

kvalificirani 

autolimar 

praktičan rad 

 



4. PROSTOR, OPREMA I NASTAVNA SREDSTVA 

 

 Učilište SAILOR – ustanova za osposobljavanje i usavršavanje ima u zakupu prostor od 

Grada Rijeke na Adresi Dolac 7, Rijeka i raspolaže prijemnim uredom od 20 m², prostorom za 

konzultativno-instruktivni rad od 20 m², učionicom od 30 m², uredom ravnatelja od 15 m², 

čajnom kuhinjom, prostorom za arhivu i sanitarnim čvorom. 

 

 Nastava će se izvoditi u učionici Učilišta „SAILOR“ na adresi Dolac 7. 

 

 Učionice su opremljene klupama i stolicama s naslonom, školskom pločom,  

ormarima za nastavna sredstva, 2 LCD projektora, flipchartom s flomasterima, prijenosnim 

računalima, grafoskopom, CD-playerom, geometrijskim priborom, Wi-Fi mrežom te ostalim 

nastavnim sredstvima i pomagalima. 

 

 Pored postojećih prostora, Učilište će koristiti prostor, opremu, građevinske strojeve i 

transportna sredstva u vlasništvu drugih poduzeća s kojima je Učilište sklopilo ugovore o 

suradnji: 

 

- Viktor Lenac d.d.  

Korištenje mehanizacije, poligona i opreme za obuku: rukovatelja dizalicama (mosna, 

portalna, hidraulična, konzolna, toranjska, autodizalica…), viličarima, podiznom 

hidrauličnom platformom, traktorom s priključcima, signalista-vezača tereta kao i za 

zanimanja: cjevar, brodocjevar, bravar, brodobravar, brodomonter, zavarivač, monter skela. 

Ugovor od 16.03.2021. 

- OTK d.o.o. Škrljevo 

Korištenje građevinske mehanizacije (utovarivači-rovokopači, bageri, viličari, 

autodizalice…), poligona i opreme za obuku zidara i tesara.  

Ugovor od: 17.07.2020. 

- Dragunja d.o.o.  

      Korištenje opreme za obuku skelara, bravara, cjevara, signalista-vezača tereta. 

Ugovor od: 12.11.2019. 



- Trea Trade d.o.o. 

Korištenje sredstava, opreme, prostora i instruktora za osposobljavanje zavarivača. 

Ugovor od: 21.08.2020. 

- Zgodić j.d.o.o.  

Korištenje sredstava,opreme, prostora i instruktora za obuku zavarivača i bravara. 

Ugovor od: 22.07.2020. 

- Jadranska Vrata d.d.  

Korištenje sredstava,opreme, prostora i instruktora za obuku rukovatelja dizalicom (više 

vrsta), viličarima, traktorima, autodizalicama, zavarivači. 

Ugovor od 01.01.2020. 

- Luka Rijeka d.d. korištenje učionice, poligona, dizalica, viličara i ostalih strojeva i  

     opreme potrebne za osposobljavanje kadrova.  

     Ugovor od 15.12.2003. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. PLANIRANI PROGRAMI ZA OBRAZOVNU GODINU 2024. 

 

U obrazovnoj godini 2024. planiraju se realizirati sljedeći programi: 

 

1. Zanimanje: 

- osposobljavanje za rukovatelje građevinskim strojevima 20 polaznika 

- osposobljavanje za rukovatelje dizalicama (razne vrste) 40 polaznika 

- osposobljavanje za rukovatelje viličarom   40 polaznika 

- održavanje pripremnih seminara za energetska zvanja  10 polaznika 

      - signalist-vezač tereta      60 polaznika 

      - monter skela       10 polaznika  

 

Programi neformalnog obrazovanja     20 polaznika        

             _____________________ 

 

                      UKUPNO: 200 polaznika 

 

 

2. Suradnja sa srodnim ustanovama 

 

U ovoj obrazovnoj godini Učilište SAILOR – ustanova za osposobljavanje i 

usavršavanje namjerava obnoviti suradnju s Pučkim otvorenim učilištem Otočac i Pučkim 

otvorenim učilištem Ogulin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Područje rada: PROMET I LOGISTIKA 

Zanimanje: RUKOVATELJ GRAĐEVINSKOM MEHANIZACIJOM (BAGEROM, 

UTOVARIVAČEM-ROVOKOPAČEM) 

 

 

Rb Nastavna cjelina 
Broj sati 

Ukupno 
T PN 

1. Konstrukcija bagera 6 - 6 

2. Rukovanje bagerom 8 - 8 

3. 
Zaštita na radu, zaštita od požara i 

pružanje osnovne prve pomoći 
6 - 6 

4. Praktična nastava - 100 100 

U K U P N O 20 100 120 

 

 

 

Područje rada: PROMET I LOGISTIKA 

Zanimanje: RUKOVATELJ VILIČAROM 

 

Rb Nastavna cjelina 
Broj sati 

Ukupno 
T PN 

1. Konstrukcija viličara i priključaka 9 - 9 

2. Rukovanje viličarom 13 - 13 

3. 
Zaštita na radu, zaštita od požara i 

pružanje osnovne prve pomoći 
8 - 8 

4. Praktična nastava - 100 100 

U K U P N O 30 100 130 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Područje rada: PROMET I LOGISTIKA 

Zanimanje: RUKOVATELJ PORTALNOM DIZALICOM 

 

 

Rb Nastavna cjelina 
Broj sati 

Ukupno 
T PN 

1. Konstrukcija portalne dizalice 10 - 10 

2. Rukovanje portalnom dizalicom 12 - 12 

3. Zaštita na radu 8 - 8 

4. Praktična nastava - 90 90 

U K U P N O 30 90 120 

 

 

 

 

Područje rada: PROMET I LOGISTIKA 

Zanimanje: RUKOVATELJ AUTODIZALICOM 

 

 

Rb Nastavna cjelina 
Broj sati 

Ukupno 
T PN 

1. Konstrukcija autodizalice 5 - 5 

2. Rukovanje autodizalicom 9 - 9 

3. 
Zaštita na radu, zaštita od požara i 

pružanje osnovne prve pomoći 
6 - 6 

4. Praktična nastava - 100 100 

U K U P N O 20 100 120 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Područje rada: GRADITELJSTVO I GEODEZIJA 

Zanimanje: RUKOVATELJ TRANSPORTNIM SREDSTVIMA (MOSNOM 

DIZALICOM, DIZALICE) 

 

 

Rb Nastavna cjelina 
Broj sati 

Ukupno 
T PN 

1. Konstrukcija mosne dizalice 10 - 10 

2. Rukovanje mosnom dizalicom 12 - 12 

3. Zaštita na radu 8 - 8 

4. Praktična nastava - 90 90 

U K U P N O 30 90 120 

 

 

 

Područje rada: GRADITELJSTVO I GEODEZIJA 

Zanimanje: RUKOVATELJ PODIZNOM HIDRAULIČNOM PLATFORMOM 

 

 

Rb Nastavna cjelina 
Broj sati 

Ukupno 
T PN 

1. Konstrukcija podizne hidraulične platforme 5 - 5 

2. 
Rukovanje podiznom hidrauličnom 

platformom 
9 - 9 

3. 
Zaštita na radu, zaštita od požara i 

pružanje osnovne prve pomoći 
6 - 6 

4. Praktična nastava - 100 100 

U K U P N O 20 100 120 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Područje rada: GRADITELJSTVO I GEODEZIJA 

Zanimanje: SIGNALIST – VEZAČ TERETA 

 

 

Rb Nastavna cjelina 
Broj sati 

Ukupno 
T PN 

1. Vezanje, prijenos i odlaganje tereta 18 - 18 

2. Signali i signaliziranje 14 - 14 

3. Zaštita na radu i zaštita od požara 8 - 8 

4. Praktična nastava - 80 80 

U K U P N O 40 80 120 

 

 

 

 

Područje rada: GRADITELJSTVO I GEODEZIJA 

            Zanimanje: MONTER SKELA 

 

 

 

Rb Nastavna cjelina 
Broj sati 

Ukupno 
T PN 

1. Konstrukcije skela 18 - 18 

2. Montaža, održavanje i demontaža skele 14 - 14 

3. Zaštita na radu 8 - 8 

4. Praktična nastava - 100 100 

U K U P N O 40 100 140 

 

 

 

 

 

 

 



 

6. UVJETI I NAČIN UPISA U PROGRAME 

 

Odlukom o upisu ravnatelj Učilišta „SAILOR” – ustanove za osposobljavanje i  

usavršavanje definirat će upise za obrazovnu 2024. godinu. 

 

 Odabir kandidata za upis u programe srednjoškolskog obrazovanja odraslih provodit će 

se na temelju oglasa u javnim glasilima, Zavodu za zapošljavanje, mrežnim stranicama Učilišta, 

objavljivanjem plakata, animacijom na radiju te zahtjevima pojedinih poslodavaca za 

osposobljavanje svojih radnika. 

 

 Nakon ovog roka prijavljivanje kandidata nastavit će se tijekom obrazovne godine 2024. 

za programe gdje je planiran veći broj grupa. 

 

 Prije početka izvođenja programa srednjoškolskog obrazovanja odraslih kandidat 

ispunjava i potpisuje prijavni list kojim prihvaća uvjete i način osposobljavanja. 

 

 U program srednjoškolskog obrazovanja odraslih – osposobljavanja ili usavršavanja 

može se upisati osoba koja ima: 

1. navršenih 18 godina života 

2. završenu osnovnu školu 

3. psihofizičke uvjete za svladavanje obrazovnog programa 

4. vozačku dozvolu odgovarajuće kategorije (ako je to propisano programom). 

 

Uvjeti i način upisa sukladni su sa Zakonom o obrazovanju odraslih NN 144/21  (Pravilnik 

o sadržaju, obliku te načinu vođenja i čuvanja andragoške dokumentacije NN 129/2008). 

 

 

 

 

 

 

 



7. IZVOĐENJE PROGRAMA 

 

 

 Sukladno Zakonu o obrazovanju odraslih (NN 144/21) i Pravilniku o standardima i 

normativima za izvođenje programa obrazovanja odraslih (NN 14/23)  programi 

osposobljavanja i usavršavanja izvodit će se konzultativno – instruktivno i/ili redovitom 

nastavom. Kod konzultativno-instruktivnog oblika izvođenja nastave utvrđuje se da kandidat 

mora odslušati minimalno 70 % ukupnog fonda sati. 

 

 Izvođenje programa započinje u roku od 15 dana od posljednjeg dana upisa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA 

 

izrada izvješća o radu Učilišta tijekom godine 

razmatranje plana upisa polaznika za obrazovnu 2024. g. 
tri puta tijekom 

godine 

donošenje odluke o upisu polaznika za obrazovnu 2024. g po potrebi 

razmatranje i drugih pitanja u skladu sa zakonom, Statutom 

Učilišta i drugim općim aktima        
kontinuirano 

priprema sjednice Stručnog vijeća radi podjele  zaduženje 

   
listopad 

rad na programu rada za obrazovnu 2024. g. tijekom godine 

izrada rasporeda sati  kontinuirano 

priprema i raspisivanje natječaja za upis polaznika za programe 

osposobljavanja                 
tri puta godišnje 

formiranje obrazovnih grupa                                                            kontinuirano 

raspisivanje natječaja za nastavnike                                                 po potrebi 

sastavljanje plana i programa konzultacija, te završnih ispita  tri puta godišnje 

izrada cijena obrazovanja odraslih lipanj 

sređivanje dokumentacije te dokumentacije o nastavnicima kontinuirano 

izrada ugovora s polaznicima kontinuirano 

osiguranje materijalnih uvjeta za izvođenje nastave kontinuirano 

organizacija završnih ispita kontinuirano 

ispitivanje obrazovnih potreba  kontinuirano 

ostali poslovi po potrebi 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

9. PROFESIONALNI RAZVOJ RADNIKA U OBRAZOVNOJ GODINI 2024. 

 

Plan usavršavanja nije specifičan za ovu obrazovnu godinu već je dio cjeloživotnog 

procesa razvoja i usavršavanja nastavničkih kompetencija sa specifičnim ciljevima 

postavljenima za ovu obrazovnu godinu. 

 

Ustanova će poticati osobni profesionalni napredak, motivaciju i zadovoljstvo u radu 

svakog nastavnika. Uz unapređivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada Ustanove te praćenje 

razvoja i usvajanje znanja o suvremenim adragoškim didatktičko-metodičkim konceptima 

ostvarivat će se ciljevi razvijanja motivacijskih te kretivnih strategija u nastavi.  

 

Ustanova će svoj kadar poticati na sudjelovanje na stručnim skupovima, seminarima i 

radionicama na županijskoj i državnoj razini. 

 

 

 

 

U Rijeci, 30.01.2024. godine 

 

 

                Ravnatelj 

 

        

 

             

 

                    Silvija Gojević, prof. 

 
 


